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Agenda 

1 Información del Secretario Ejecutivo del COSOC IPS Valparaíso-Asistencia al Consejo. 

2 Presentación de Consejeros/a a Director Regional y Entrega de Plan de Trabajo 2020 de 

COSOC IPS Valparaíso. 

3  

 

PARTICIPANTES 

N° Nombre Cargo Asistencia 

1 Guillermo Risco Uribe Consejero Presidente.  

2 Raúl Rivera Carvajal Consejero – Vice-Presidente.  

3 Mario Oyarzún Zamorano Consejero.  

4 Patricia Castro Esquivel Consejera.  

5 Carlos Correa Cortés Consejero – Secretario  

6 Heraldo Valdebenito Consejero  

7 Juan Pinilla Palma Invitado  

8 Marcial Fernández Iglesias Director Regional IPS (DR)  

9 Emilio Salinas Mayne 
Encargado Regional Participación 

Ciudadana (Coordinador) 
 

 

Temas Tratados 

1 El secretario técnico del COSOC IPS Valparaíso, junto con saludar, inicia reunión, informando 

sobre justificaciones de Consejeras/os ausentes. Se aprueba acta anterior y señala que en esta 

reunión, se entregará el Plan de Trabajo 2020, a Director Regional, según lo acordado en 

reuniones anteriores por los Consejeros/as. 

Respecto a algunas consultas efectuadas por el Consejo, se informa: 

• Que para los días 19 y 26 de marzo, por motivos de agenda de trabajo, no podríamos 

contar con Encargados Nacionales de COSOC del IPS. Revisar cambio de fecha (2 abril). 

• Se envió por correo-e antecedentes sobre Cuenta Pública Participativa IPS 2019. Para 

que se opine al respecto, a través de sitio web del IPS. 

• Se solicitó internamente información sobre pensiones del IPS, y cómo están distribuidas en 

la región (por provincias). Al contar con la información, será entregada a Consejeros/as. 

• Se distribuye tríptico, sobre información de servicios de plataforma chileatiende. 

Consejero/as mencionan situación de pago de beneficios del IPS, por medio de CCAF Los 

Héroes, con numerario (dinero efectivo) no apto. Se trabajará la situación por el COSOC, ya 

que se podría estar incumpliendo la norma, por proveer billetes defectuosos. 

Se recabará material sobre manejo de numerario y falsificación, para conocimiento y difusión. 

Se comenta sobre existencia estudio sobre Ley 20500-, para revisar. 
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Presentación del COSOC a DR, por falta de respuesta ante consulta nacional, sobre porcentaje 

de reajuste a saldo incremento porcentaje sobre Cuota Mortoria para Caja Bancaria del Banco 

del Estado de Chile (se trabajará). 
2 Los Consejeros/as, se presentan a Director Regional, y en cada intervención señalan algunos 

elementos a considerar: 

• No hay privilegio en la atención para Adultos Mayores, en las oficinas IPS-ChileAtiende. 

• Mayor injerencia de COSOC en Licitación de Pago de Beneficios IPS. 

• Molestia porque sólo el reajuste anual es el único incremento de pensiones. Problema en 

pensiones en general. 

• Preocupación por estado jurídico de “Contrata” para la mayoría de funcionarios/as 

públicos, lo que genera incertidumbre para trabajadores, y para los usuarios/as de 

Servicios Públicos. 

• Se reitera conflicto entre EMPART e IPS, por propiedad en calle Condell, de Valparaíso, y 

que COSOC IPS Valparaíso, apoya a la organización de pensionadas/os y montepiadas. 

• Se comenta sobre entrevistas con subsecretario de Previsión y autoridades de Gobierno, 

por parte de Presidente de COSOC IPS Valparaíso. 

Director Regional, responde consultas y recibe Plan de Trabajo de COSOC IPS Valparaíso. 

El que contempla áreas de trabajo (de Difusión, Participación y Extensión; de Políticas-Sociales; 

de Tareas Vinculantes y de Resolución de Conflictos). 

 

 

 

 Resumen temas tratados 

 

Acuerdos 

1 Enviar acta por correo electrónico, para revisión de Consejeras/os. 

  

 Tareas por Realizar Fecha Tope Responsable Acción 

1.     

 

 Tareas pendientes  Fecha Tope Responsable Acción 

1.     

2.     

 

 Agenda Próxima Reunión Ordinaria 

1.  Preparación próxima reunión. 

2.   

 

Se adjunta listado con FIRMAS (página siguiente): 

 

 

 


